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1. Общие положения

1.1 Приволжский филиал является структурным подразделением Частного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Самарский областной учебный комбинат» (далее – ЧОУ ДПО «СОУК»), расположенным вне места его нахождения.


1.2. Филиал создается и ликвидируется приказом генерального директора ЧОУ ДПО «СОУК» на основании решения Совета Самарской областной организации Общественной организации «Всероссийское общество автомобилистов».


1.3. В своей деятельности Филиал руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом ЧОУ ДПО «СОУК», его локальными актами и настоящим Положением.


1.4. Филиал не является юридическим лицом. В порядке, предусмотренном Уставом ЧОУ ДПО «СОУК», Филиал наделяется приказом генерального директора по доверенности полностью или частично правами юридического лица.


1.5. Филиал имеет печать, штампы и бланки со своим наименованием.

1.6. Фактический адрес: 445560, Самарская область, Приволжский район, с. Приволжье, ул. Больничная, д. 2.

 2. Задачи, предмет деятельности Филиала. 

2.1. Основными задачами Филиала являются:

- создание оптимальных условий для реализации образовательных программ профессиональной подготовки (переподготовки) водителей транспортных средств различных категорий (подкатегорий);

- укрепление и развитие учебной, материально-технической базы в соответствии с установленными требованиями;

-   информационное обеспечение.

2.2. Предметом деятельности Филиала является:

- образовательных программ профессиональной подготовки (переподготовки) водителей транспортных средств различных категорий (подкатегорий);

- формирование транспортной культуры и мышления безопасного вождения;

- восстановление утраченных навыков вождения;

- совершенствование навыков вождения в экстремальных условиях;

- оказание образовательных, информационных, консалтинговых  и иных услуг.

3. Функции Филиала.

Филиал в соответствии с возложенными на него задачами:

3.1. Обеспечивает:

- набор на обучение по программам профессиональной подготовки и переподготовки водителей транспортных средств, совершенствованию водительского мастерства;

- организацию учебного процесса в соответствии с рабочими учебными планами и расписанием;

- обучение вождению на учебном автотранспорте в соответствии с графиком вождения;

- представление кандидатов в водители по окончанию срока обучения в ГИБДД для сдачи квалификационных экзаменов;

- соблюдение условий осуществления образовательной деятельности, предусмотренных лицензией;

- взаимозаменяемость работников, принятых на педагогическую работу, с целью обеспечения непрерывности образовательного процесса;

- контроль за выполнением образовательной программы в полном объеме;

- контроль за качеством подготовки обучающихся.

3.2. Собирает и анализирует результаты внутренних и внешних экзаменов.

3.3.Самостоятельно с учетом планов ЧОУ ДПО «СОУК» планирует свою деятельность.

3.4. Ведет необходимую документацию и представляет в учебно-методический отдел и бухгалтерию ЧОУ ДПО «СОУК» отчетность по установленной форме.

3.5.Представляет для утверждения генеральному директору ЧОУ ДПО «СОУК»:

- прейскурант на оказываемые образовательные услуги;

- рабочие учебные планы.

3.6. Взаимодействует с органами ГИБДД по вопросам, связанным с учебной деятельностью.

4. Права и ответственность Филиала.

4.1. Филиал, осуществляя возложенные на него обязанности, имеет право:

- изучать и внедрять в учебный процесс новые педагогические технологии и методы обучения;

- формировать учебные группы из числа граждан, подавших заявление на обучение;

- распределять учебную нагрузку в соответствии с учебным планом;

- привлекать к педагогической работе на условиях почасовой оплаты труда специалистов. Система и размер оплаты труда работников Филиала устанавливается директором филиала по согласованию с генеральным директором ЧОУ ДПО «СОУК»;

- осуществлять предпринимательскую деятельность лишь после принятия соответствующего решения генеральным директором ЧОУ ДПО «СОУК». Порядок ведения предпринимательской деятельности регулируется письменным актом генерального директора ЧОУ ДПО «СОУК».

4.2. Участвовать в разработке методических материалов, планировании работы ЧОУ ДПО «СОУК».

4.3. Знакомиться с анализом состояния деятельности ЧОУ ДПО «СОУК» по итогам внутреннего и внешнего контроля.

4.4. Вносить предложения по совершенствованию учебного процесса и развитию ЧОУ ДПО «СОУК».


4.5. Филиал не является субъектом права собственности. Имущество, находящееся в пользовании Филиала, является составной частью имущества НОУ ДО СОУК и принадлежит на праве собственности последнему.


Филиал несет ответственность перед ЧОУ ДПО «СОУК» за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества.


4.6. Порядок и размеры финансирования деятельности Филиала определяется генеральным директором ЧОУ ДПО «СОУК». Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Филиала осуществляет главный бухгалтер ЧОУ ДПО «СОУК», а также ревизионная комиссия и внешние аудиторы.

5. Организация деятельности Филиала

5.1. Филиал возглавляет директор, который несет персональную ответственность за выполнение возложенных задач.

5.2. Структура Филиала утверждается генеральным директором ЧОУ ДПО «СОУК».

5.3. За работниками Филиала закрепляются определенные функции в соответствии с должностными инструкциями, разработанными заместителем генерального директора и утвержденными генеральным директором ЧОУ ДПО «СОУК».

5.4. Работа Филиала проводится по плану, утвержденному генеральным директором. Работники Филиала осуществляют свою деятельность в тесном взаимодействии со службами и специалистами ЧОУ ДПО «СОУК». Учебная деятельность документально оформляется в соответствии с установленными требованиями.

5.5. Рабочее время, время отдыха, дисциплина и охрана труда работников Филиала регламентируется Правилами внутреннего трудового распорядка ЧОУ ДПО «СОУК». Регламент работы Филиала согласовывается с заместителем генерального директора.

6. Управление Филиалом.

6.1 Директор Филиала назначается на должность приказом генерального директора ЧОУ ДПО «СОУК».

Директор Филиала подотчетен генеральному директору ЧОУ ДПО «СОУК» и действует на основании и в рамках выданной ему доверенности.



6.2. В вопросах организации работы Филиала его директор действует на основе единоначалия.

6.3. Директор Филиала:

- осуществляет руководство деятельностью Филиала, самостоятельно решает вопросы, отнесенные настоящим Положением к компетенции Филиала;

- на основании и в рамках выданной доверенности совершает сделки от имени ЧОУ ДПО «СОУК»;

- представляет интересы Филиала перед ЧОУ ДПО «СОУК» и во всех учреждениях, предприятиях, организациях;

- самостоятельно формирует персонал Филиала, заключает договоры об оказании возмездных услуг с работниками, принятыми на педагогическую работу на условиях почасовой оплаты труда;

- распределяет обязанности между работниками Филиала, распределяет учебную нагрузку в соответствии с учебными планами;

- вносит генеральному директору ЧОУ ДПО «СОУК» представления о назначении сотрудников Филиала, их поощрении и наложении на них взысканий;

- регулярно отчитывается перед ЧОУ ДПО «СОУК» о результатах деятельности Филиала;

- распоряжается имуществом, предоставленным ЧОУ ДПО «СОУК» и несет ответственность за его сохранность и эффективное использование;

- осуществляет иные полномочия, возложенные на него генеральным директором ЧОУ ДПО «СОУК».

6.4. Директор Филиала издает приказы в рамках отведенных полномочий, обязательные для исполнения работниками Филиала.

